2014年度部门结算说明

     一、机构设置情况：廉江市总工会机关内设6个职能部门（办公室、财务部、组织部、宣教部、经济工作部、保障工作部）及市委、市政府4个办公机构（廉江市困难职工帮扶中心、廉江市劳动竟赛委员会、廉江市厂务公开办公室、廉江市退休职工管理委员会），辖有4个下属事业单位，含有全市党政机关工会、事业单位工会。

     二、人员构成情况：市总工会机关行政编制人数11人（其中：行政编制9人，工勤编制2人），年底实际人数9人（其中行政编制7人，工勤人数2人）离退休人数17人（包括下属事业单位财政供给退休人员5人）。                                 

     三、市总工会主要职能：组织联系职工群众、维护职工合法权益、宣传教育职工群众、代表职工群众参与国家建设和管理。

     四、收入方面：预算拨款总收入146.6万元（不含廉江市工人文化宫围墙拆除补偿费2万元、廉江市困难职工帮扶中心4万元），其中工资费用支出38.3万元，职工福利费3.6万元，离退休经费支出64万元，工会经费支出31万元，厂务公开办公经费支出0.7万元，遗属供养费支出1万元，团体事务性支出4.2万元，职工住房公积金3.8万元。比去年增加16.9万元。主要是今年行政编制干部增加1人及本年职工工资福利调资增加，廉江市困难职工帮扶中心增加经费2万元，比去年增加13%。
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