
廉江市委组织部
2014年部门预算编制基本情况说明
一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

    机构设置：组织部下设9个科室：办公室、干部室、青干室、组织室、调研室、电教室、干部监督室、知工室、党联室。临时机构：人才办、先进办、基层办、固本强基办、圩镇净化办。

主要职能：1、研究和指导党的基层组织建设，协调、规划和指导党员管理教育轮训、党员管理和发展工作；2、提出市委管理副局级以上单位和原副局以上单位正副职及人事股长的考察和办理任免、工资、待遇、退（离）休手续，监督和指导领导班子的思想作风建设；3、研究制定加强干部队伍建设的措施，组织落实培养选拔中青年干部和后备干部、妇女干部、党外干部工作。

（二）人员构成情况

市委组织部总编制39名，其中：行政编制32名，全额核拨事业编制3名，工勤编制4名。
2014年实有财政供养人员34人，其中：行政编制26人，事业编制2名，离退休6人。
二、收入预算说明

2014年收入预算361.94万元，其中:预算拨款361.94万元。
三、支出预算说明

2014年支出预算361.94万元，其中:预算拨款361.94万元。
2014年预算拨款支出预算361.94万元，按用途分：人员支出预算124.73万元，占预算34.46%；对个人和家庭的补助支出预算40.35万元，占预算11.15%；日常公用支出预算10.54万元，占预算2.91%；行政事业类项目支出186.32万元，占预算51.48%。
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